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法学研究科・法学部教授会議事要録 

 

 

Ⅰ 開催日時 令和８年 1月１４日（水）14時 30分～17時 00分（Zoom及び manaba会議） 

 

Ⅱ 出席者 52名 

 

Ⅲ（１）次期教育研究評議員の選出について 

研究科長から、任期満了に伴う次期教育研究評議員の選出について説明があった後、投票を

行い、次期教育研究評議員を選出した。 

 

（２）次期ビジネスロー専攻長候補者の選出について 

研究科長から、任期満了に伴う次期ビジネスロー専攻長の選出について説明があった後、投

票を行い、次期ビジネスロー専攻長候補者として選出し、学長に推薦することを決定した。 

 

Ⅳ 前回議事要録について （資料１） 

原案のとおり承認された。 

 

Ⅴ 報告事項 

１ 全学事項 

（１）令和８年度夏季一斉休業について （資料２） 

研究科長から、令和８年度夏季一斉休業について、資料に基づき報告があった。 

 

（２）令和８(2026)年度科研費（研究活動スタート支援）応募者説明会の実施について 

 （資料３） 

研究科長から、令和８(2026)年度科研費（研究活動スタート支援）応募者説明会の実施に

ついて、資料に基づき報告があった。 

 

（３）総合研究大学院大学先端学術院と一橋大学大学院言語社会研究科との間における単位互換

に関する協定書について （資料４） 

研究科長から、総合研究大学院大学先端学術院と一橋大学大学院言語社会研究科との間に

おける単位互換に関する協定書について、資料に基づき報告があった。 

 

（４）大学間交流協定の締結について（新規／①ポンティフィシア・コミージャス大学、②アシ

ェシ大学、③コフィー・アナン国際平和維持訓練センター、④アンカラ大学、⑤エディンバ

ラ大学ビジネススクール） （資料５） 

研究科長から、大学間交流協定の締結について（新規／①ポンティフィシア・コミージャ

ス大学、②アシェシ大学、③コフィー・アナン国際平和維持訓練センター、④アンカラ大学、

⑤エディンバラ大学ビジネススクール）、資料に基づき報告があった。 

 

 （５）大学間交流協定の締結について（更新／①アールト大学経営学院、②モナシュ大学、③ケ 

ルン大学経営・経済・社会学部）                    （資料６） 

研究科長から、大学間交流協定の締結について（更新／①アールト大学経営学院、②モナ 

シュ大学、③ケルン大学経営・経済・社会学部）、資料に基づき報告があった。 

 

（６）部局間交流協定の締結について（更新／①経営管理研究科国際企業戦略専攻とライムンド

ゥス・ルルス大学 ESADEビジネススクール、②経営管理研究科国際企業戦略専攻とソウル大

学経営専門大学院）                          （資料７） 

研究科長から、部局間交流協定の締結について（更新／①経営管理研究科国際企業戦略専
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攻とライムンドゥス・ルルス大学 ESADEビジネススクール、②経営管理研究科国際企業戦略

専攻とソウル大学経営専門大学院）、資料に基づき報告があった。 

 

（７）2025年度（秋冬学期）多摩地区国立５大学単位互換制度等に基づく派遣及び受入学生 

数について                                 （資料８） 

研究科長から、2025年度（秋冬学期）多摩地区国立５大学単位互換制度等に基づく派

遣及び受入学生数について、資料に基づき報告があった。 

 

（８）次期学長選考日程について （資料９） 

研究科長から、次期学長選考日程について、資料に基づき報告があった。 

 

（９）休学願の提出期限（学部生）について                  （資料 10） 

研究科長から、休学願の提出期限（学部生）について、資料に基づき報告があった。 

 

（10）全国学生調査について                         （資料 11） 

研究科長から、全国学生調査について、資料に基づき報告があった。 

 

（11）令和８(2026)年度日本学術振興会特別研究員採用結果について       （資料 12） 

研究科長から、令和８(2026)年度日本学術振興会特別研究員採用結果について、資料に基

づき報告があった。 

 

２ 法学研究科事項 

（１）2026年度レーアプランについて（ビジネスロー専攻） （資料 13） 

ビジネスロー専攻長から、2026 年度レーアプランについて、資料に基づき報告があった。 

 

（２）寄附金の受入れについて （資料 14） 

研究科長から、寄附金の受入れについて、資料に基づき報告があった。 

 

（３）受託研究費の受入れについて （資料 15） 

担当教員から、受託研究費の受入れについて、資料に基づき報告があった。 

 

Ⅵ 審議事項 

（１）教員人事について （資料なし） 

① 研究科長から、刑事法部門教員採用人事について、令和８年 1 月 14 日開催の人事会議

において、審査報告が行われ、可否投票の結果、候補者の教授採用が了承された旨の説明

があり、承認された。 

［発令予定日：令和９年４月１日］ 

② 研究科長から、教授昇任人事について、令和８年１月 14日開催の人事会議において、手

続きを進めることが了承された旨の説明があり、承認された。 

③ 研究科長から、公法部門担当教員（教授）採用人事について、令和８年 1月 14日開催の

人事懇談会において、手続きを進めることが了承された旨の説明があり、承認された。 

④ 研究科長から、国際法部門担当教員（准教授）採用人事について、令和８年 1月 14日開

催の人事懇談会において、手続きを進めることが了承された旨の説明があり、承認され

た。 

⑤ 研究科長から、ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙﾘｰｶﾞﾙｲﾉﾍﾞｰｼｮﾝ教育研究ｾﾝﾀｰ所属教員（講師）採用人事について、

令和８年 1 月 14 日開催の人事懇談会において、手続きを進めることが了承された旨の

説明があり、承認された。 
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（２）名誉教授の推薦について （資料 16） 

研究科長から、一橋大学名誉教授称号授与について、３名の候補者を学長に推薦したい旨

の提案があり、承認された。 

 

（３）2026年度レーアプランの一部変更について（法学部、法学・国際関係専攻） （資料 17） 

学士課程教育専門委員及び大学院教育専門委員から、2026年度レーアプランについて、資

料に基づき説明があり、承認された。 

 

（４）派遣留学生の単位互換認定について（法学部）             （資料 18） 

学士課程教育専門委員から、派遣留学生の単位互換認定について、資料に基づき説明があ

り、承認された。 

 

（５）一橋大学学部履修規則の一部改正について                （資料 19） 

学士課程教育専門委員から、一橋大学学部履修規則の一部改正について、資料に基づき説

明があり、承認された。 

 

（６）一橋大学大学院法学研究科規則及び細則の一部改正について        （資料 20） 

大学院教育専門委員から、一橋大学大学院法学研究科規則及び細則の一部改正について、

資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（７）2026年度法学部法曹コース新規登録者認定について                     （資料 21） 

法曹コース担当教員から、2026年度法学部法曹コース新規登録者認定について、資料に基

づき説明があり、承認された。 

 

（８）2026年度大使館推薦による国費外国人留学生の受入れについて            （資料 22） 

学士課程教育専門委員及び大学院教育専門委員から、2026年度大使館推薦による国費外国

人留学生の受入れについて、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（９）2026 年度進学に伴う奨学金支給期間の延長を希望する国費外国人留学生（研究留学生等）

の推薦可否について                           （資料 23） 

大学院教育専門委員から、2026年度進学に伴う奨学金支給期間の延長を希望する国費外国

人留学生（研究留学生等）の推薦可否について、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（10）2026年度公益財団法人日本台湾交流協会の実施する学部留学生の受入れについて 

（資料 24） 

学士課程教育専門委員から、2026年度公益財団法人日本台湾交流協会の実施する学部留学

生の受入れについて、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（11）指導教員の変更について（法学・国際関係専攻）             （資料 25） 

学士課程教育専門委員及び大学院教育専門委員から、指導教員の変更について、資料に基

づき説明があり、承認された。 

 

（12）休学者・退学者について（法学・国際関係専攻）             （資料 26） 

大学院教育専門委員から、休学者・退学者について、資料に基づき説明があり、承認され

た。 

 

（13）2026 年度一橋大学大学院専門職学位課程入学試験の実施結果について   （資料 27） 

担当教員から、2026年度一橋大学大学院専門職学位課程入学試験の実施結果について、資

料に基づき説明があり、承認された。 
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（14）一橋大学大学院法学研究科法務専攻（法科大学院）規則及び細則の一部改正について 

                                                                       （資料 28） 

大学院教育専門委員から、一橋大学大学院法学研究科法務専攻（法科大学院）規則及び細

則の一部改正について、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（15）Legalscape社との連携協定について                                    （資料 29） 

グローバルリーガルイノベーション教育研究センター長から、Legalscape社との連携協定

について、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（16）各ゼミにおけるＳ／Ｔ比について                    （資料 30） 

研究科長から、各ゼミにおけるＳ／Ｔ比について説明があり、承認された。 

 

（17）客員研究員の受入れについて （資料 31） 

担当教員から、客員研究員の受入れについて、資料に基づき説明があり、承認された。 

 

（18）教員の海外研修について                       （資料なし） 

研究科長から、海外研修等について説明があり、承認された。 

 

（19）2026年度法学部・法学研究科非常勤講師について （資料 32） 

研究科長から、2026年度法学部・法学研究科非常勤講師について、資料に基づき説明があ

り、承認された。 

 

（20）2026年度クラス顧問教員の選出について （資料 33） 

研究科長から、2026年度クラス顧問教員の選出について、資料に基づき説明があり、承認

された。 

 

Ⅶ その他 

  （１）法曹如水会再設立総会のご案内                    （資料 34） 

法科大学院長から、法曹如水会再設立総会の案内があった。 

 

（２）一橋大学における化学物質管理について                  （資料 35） 

研究科長から、一橋大学における化学物質管理について、資料に基づき報告があった。 

 

 

〇 次回開催予定：令和８年２月１２日（木） 


