
区   分 これまでの対応事例
聴覚に関する配慮 ・１次試験で使⽤する外部英語試験の成績について、障害の特性を考慮

・注意事項等の⽂書伝達

・⾯接試験におけるPCを利⽤した意思疎通及び⾯接時間の延⻑

・座席指定

肢体不⾃由に関する配慮 ・別室受験

・第⼆次試験でPCを利⽤

病気・負傷に関する配慮 ・書⾒台の持参・使⽤

その他障害等に関する配慮 ・障害特性に応じた座席配置の配慮
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受験上の主な配慮事例


