
2023年7月28日（金） 15:00～17:30

SDGsシンポジウム

第１回「人権尊重の経営と
企業法務の役割」

一橋大学大学院法学研究科ビジネスロー専攻

一橋大学大学院法学研究科ビジネスロー専攻
リーガル・イノベーション・フォーラム

後援 外務省／グローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン

主催

一橋講堂 アクセス

第１部 政府・国際機関から企業への期待（15:00～15:55）
基調講演① 松井 宏樹氏（外務省総合外交政策局人権人道課 企画官）
基調講演② 田中 竜介氏（国際労働機関（ILO）プログラムオフィサー）

第２部 企業に求められる人権尊重の経営（16:05～17:30）
基調講演③ 廣渡 清栄氏（日本たばこ産業株式会社代表取締役副社⾧）

パネルディスカッション 「ビジネスと人権」に関する取り組みと企業法務の役割
経営者の視点から
廣渡 清栄氏（日本たばこ産業株式会社代表取締役副社⾧）
実務者の視点から
金田 直樹氏（栗田工業株式会社/
ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ･ｺﾝﾊﾟｸﾄ･ﾈｯﾄﾜｰｸ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ人権ﾃﾞｭｰ･ﾃﾞｨﾘｼﾞｪﾝｽ分科会共同幹事）

弁護士の視点から
矢吹 公敏氏（矢吹法律事務所パートナー/一橋大学非常勤講師）
モデレーター
櫻井 洋介 （一橋大学特任准教授/三菱UFJﾘｻｰﾁ&ｺﾝｻﾙﾃｨﾝｸﾞ株式会社）

参加費無料
事前申し込み制

（地下鉄神保町駅又は竹橋駅から徒歩５分）会場 一橋講堂 東京都千代田区一ツ橋2-1-2

申込フォーム

申込フォームにて（定員：先着400名） https://hrs.ad.hit-u.ac.jp/v33/entries/add/609

対象者 企業経営者、法務・コンプライアンス担当者、サステナビリティ担当者、弁護士等の士業の方、
その他、SDGsや「ビジネスと人権」に関心のある方（研究者・学生・NGOの方 等）

お問合わせ先 bl-info@ad.hit-u.ac.jp
申込方法

参加費 無料



SDGsシンポジウム

第１回「人権尊重の経営と企業法務の役割」

プログラム

近年、国連「持続可能な開発目標（SDGs）」の採択等を契機として、企業の社会的責任やサステナビ
リティ経営に関する注目が高まりを見せています。その中で、法務部門の機能や役割も拡大しており、それに
伴って企業の法務人材にも、広範な知識やスキルが求められています。
今般、本専攻では、現代の企業法務の在り方やサステナビリティ経営において法務人材に求められるスキ
ルセットを考えるためのシンポジウムを開催することといたしました。第１回シンポジウムは、特に法務部門に
とって関連の深い「ビジネスと人権」をテーマに取り上げ、当該課題に法務部門としてどのように向き合うべきか、
議論を深めていきたいと考えております。企業の法務担当者や、法務部門と連携し、取り組みを進めている
サステナビリティ担当者等、本領域に携わる多くの皆様のご参加をお待ちしております。

一橋大学大学院法学研究科ビジネスロー専攻

申込フォームにて（定員：先着400名） https://hrs.ad.hit-u.ac.jp/v33/entries/add/609

一橋大学大学院法学研究科ビジネスロー専攻
リーガル・イノベーション・フォーラム

15:00-15:05 主催者挨拶 井上由里子（一橋大学大学院法学研究科ビジネスロー専攻⾧・教授）

15:05-15:30

15:30-15:55

第１部 政府・国際機関から企業への期待
基調講演① 日本政府の「ビジネスと人権」に関する行動計画と企業への期待(仮)
松井 宏樹氏（外務省総合外交政策局人権人道課 企画官）
基調講演② 国際機関から見た「ビジネスと人権」に関する企業の取り組みと課題
田中 竜介 氏 （国際労働機関（ILO）プログラムオフィサー 渉外・労働基準専門官）

15:55-16:05 休 憩

16:05-16:30 第２部 企業に求められる人権尊重の経営
基調講演③ 日本たばこ産業における「ビジネスと人権」の取り組み
廣渡 清栄 氏 （日本たばこ産業株式会社 代表取締役副社⾧）

16:30-17:25 パネルディスカッション ～人権尊重の経営における企業法務の役割～

（経営者の視点から）
廣渡 清栄 氏 （日本たばこ産業株式会社 代表取締役副社⾧）
（実務者の視点から）
金田 直樹 氏 （栗田工業株式会社 サステナビリティ推進本部 インテグリティマネジメント部推進
課⾧/ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ･ｺﾝﾊﾟｸﾄ･ﾈｯﾄﾜｰｸ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ人権ﾃﾞｭｰ･ﾃﾞｨﾘｼﾞｪﾝｽ分科会共同幹事）
（弁護士の視点から）
矢吹 公敏 氏 （矢吹法律事務所代表パートナー弁護士/一橋大学大学院法学研究科ビジネス
ロー専攻非常勤講師）

モデレーター
櫻井 洋介（一橋大学大学院法学研究科ビジネスロー専攻特任准教授/三菱UFJﾘｻｰﾁ&ｺﾝｻﾙﾃｨﾝ
ｸﾞ株式会社 シニアマネージャー）

17:25-17:30 閉会挨拶

※プログラム詳細・講演タイトルは追って更新します 言語は日本語。

対象者 企業経営者、法務・コンプライアンス担当者、サステナビリティ担当者、弁護士等の士業の方、
その他、SDGsや「ビジネスと人権」に関心のある方（研究者・学生・NGOの方 等）

後援 外務省／グローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン

お問合わせ先 bl-info@ad.hit-u.ac.jp

主催

申込方法

申込フォーム

参加費 無料



登壇者略歴

一橋大学大学院法学研究科ビジネスロー専攻
リーガル・イノベーション・フォーラム

基調講演① 松井 宏樹
（外務省 総合外交政策局人権人道課 企画官）
2002 年、大阪大学大学院経済学研究科博士前期課程修了、外務省入省。これまで主
に多国間外交の分野に従事。不拡散・科学原子力課首席事務官、国連政策課首席事
務官等を経て、2019 年から 2022 年まで軍縮会議日本政府代表部（スイス・ジュネーブ）
参事官として核軍縮などを担当。2022 年 7 月から現職。関係府省庁連絡会議やステーク
ホルダーとの円卓会議の運営等、「ビジネスと人権」に関する行動計画の推進に向けた総合
調整を担当している。

基調講演② 田中 竜介
（国際労働機関（ILO）プログラムオフィサー 渉外・労働基準専門官）
SDGsやビジネスと人権等の文脈において国際労働基準の普及活動に従事。日本の政府、
使用者及び労働者団体、市民社会との協業のほか、諸国大使館との連絡窓口の役割も
担う。外務省ビジネスと人権に関する行動計画に係る作業部会委員。経済産業省サプライ
チェーンにおける人権尊重のためのガイドライン検討会委員(元)。主な論考として「労働に関
する企業の社会的責任（労働CSR/RBC）の実現に向けた政策提言」（共著、ILO）

基調講演③
パネルディスカッション
（経営者の視点から）

廣渡 清栄
（日本たばこ産業株式会社 代表取締役副社⾧）
1989年に一橋大学法学部卒業後、日本たばこ産業株式会社に入社。
2010年から同社にて法務部⾧を務め、2012年からは執行役員 法務責任者を兼務。
その後、執行役員としてたばこ事業本部事業企画室⾧や人事担当を歴任し、2018年から
代表取締役副社⾧に就任、現在に至る。2022年3月より、コーポレート・サステナビリティマ
ネジメント／医薬事業・食品事業担当も務める。

パネルディスカッション
（実務者の視点から）

金田 直樹
（栗田工業株式会社 サステナビリティ推進本部 インテグリティマネジメント部 推進
課⾧/ｸﾞﾛｰﾊﾞﾙ･ｺﾝﾊﾟｸﾄ･ﾈｯﾄﾜｰｸ･ｼﾞｬﾊﾟﾝ人権DD分科会共同幹事）
グローバル・コンパクト・ネットワーク・ジャパン（GCNJ）の人権デューデリジェンス分科会幹事
を務める。各分科会をまとめ、政府の「責任あるサプライチェーンにおける人権尊重のためのガ
イドライン」のパブコメに対し、意見提出をした。分科会活動において「ビジネスと人権」分野の
GCNJ参加企業の連携を推進している。栗田工業株式会社では経営企画等に従事し、現
在サステナビリティ推進本部 インテグリティマネジメント部 推進課⾧。

パネルディスカッション
（弁護士の視点から）

矢吹 公敏
（矢吹法律事務所代表パートナー弁護士
一橋大学大学院法学研究科ビジネスロー専攻 非常勤講師）
東京大学法学部卒業（1982年）、コロンビア大学ロースクール卒業（1991年）。1987年
に日本で、1992年にニューヨークで弁護士資格を取得。国際法曹協会（IBA）の弁護士会
評議会議⾧、SIDAが出資する国際法律支援コンソーシアム理事を務めるなど、法律分野に
おいて国際的に活躍している。東京弁護士会会⾧、日弁連副会⾧（2021～2022年）を
務めたほか、現在、企業を中心とした責任ある外国人労働者の受入れプログラムを推進する
JP Miraiの代表理事も務めている。

全体進行／モデレーター 櫻井 洋介
（一橋大学大学院法学研究科ビジネスロー専攻 特任准教授
三菱UFJリサーチ＆コンサルティング株式会社 シニアマネージャー）

早稲田大学法学部卒業、英国エセックス大学ロースクール国際人権法コース修了、一橋大
学大学院国際企業戦略研究科経営法務専攻博士課程修了。国際人権法修士、博士
（経営法）。社会保険労務士。コンサルタントとして、企業のサステナビリティや「ビジネスと
人権」に関する取り組みを支援する他、官公庁からの受託案件等にも従事。著書に「人権
尊重の経営 SDGs時代の新たなリスクへの対応（日経BP 日本経済新聞出版）」がある。
2022年より、一橋大学大学院法学研究科ビジネスロー専攻特任准教授を務める。

SDGsシンポジウム

第１回「人権尊重の経営と企業法務の役割」


